Legal Counsel
(bilingual)

We're looking for an experienced lawyer with knowledge of financial, lending and corporate-
commercial law.

As part of our legal team, you'll respond to inquiries and provide legal advice and services to FCC
and its employees with reference to the latest case, contract, and statute law. You'll help clarify,
analyze and resolve legal questions, and monitor and comment on legislation affecting the
corporation. You're well-versed in legal research methodologies. Your solid understanding of the
Canadian commercial lending environment is backed by your working knowledge of finance and
accounting practices.

You have a law degree, are qualified to practise law in a Canadian province and have at least
three years of experience in private practice or as in-house counsel. Fluency in both official
languages is required.

We love Canadian agriculture
Agriculture is big business, but it's still the little things that count — like creating an extraordinary
experience for every customer and every employee, every time.

FCC helps producers and agribusinesses succeed. We're the leading business and financial
services provider to agriculture in Canada. And, we provide an amazing place to work — just ask
an FCC employee.

If the business of agriculture appeals to you, send your resumé, salary expectations and file
number OBA007-09/10 by May 6, 2009, to Human Resources, Farm Credit Canada, P.O. Box
4320, 1800 Hamilton Street, Regina, SK, S4P 4L3. Fax 306-780-5508 or email hr-rh@fcc-fac.ca.

Get details on all the new opportunities at www.fcc.ca and click on Careers.

Only those selected for an interview will be contacted. No agencies please. We are committed to
employment equity. If you are a member of a designated group, please consider letting us know.
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Conseiller ou conseillére juridique
(poste bilingue)

Nous sommes a la recherche d’'un avocat chevronné qui posséde une connaissance spécialisée
du droit financier, du droit des sociétés et du droit commercial.

Au sein de notre équipe de services juridiques, vous répondrez aux demandes de
renseignements et vous fournirez des conseils et des services juridiques a FAC et a ses
employés, notamment en ce qui a trait aux plus récentes causes de droit, aux plus récentes lois
et aux plus récents contrats. Vous aiderez a éclaircir, a analyser et a résoudre des questions de
droit et vous assurerez un suivi des lois qui touchent la société et commenterez sur ces
dernieres. Vous maitrisez les méthodes de recherche juridique et votre compréhension
approfondie du secteur canadien des préts commerciaux est doublée d’une expérience concréte
des pratiques financiéres et comptables.

Vous possédez un dipléme universitaire en droit, vous étes habilité a exercer le droit dans une
province canadienne et vous avez au moins trois années d’expérience en cabinet privé ou a titre
de juriste d’entreprise. La maitrise des deux langues officielles est requise pour ce poste.

Vous possédez un dipldme universitaire en droit, vous étes habilité a exercer le droit dans une
province canadienne et vous avez au moins trois années d’expérience en cabinet privé ou a titre
de juriste d’entreprise. La maitrise des deux langues officielles est requise pour ce poste.

Nous aimons I'agriculture canadienne
L'agriculture est une grande industrie, mais ce sont les petites choses qui comptent, comme
créer une expérience extraordinaire pour chaque client et chaque employé, a chaque occasion.

FAC aide les producteurs et les agroentrepreneurs a réussir. Nous sommes le plus important
fournisseur de solutions financieres et d’affaires aux agriculteurs et aux agroentrepreneurs
canadiens. Et nous offrons un milieu de travail sans pareil; il suffit de le demander a un employé
de FAC.

Si I'agriculture vous intéresse, faites parvenir votre curriculum vitee d'ici le 6 mai 2009 en
précisant vos attentes salariales et en mentionnant le numéro de concours (OBA007--09/10) par
télécopieur au 306-780-5508, par courriel a rh-hr@fac-fcc.ca, ou par la poste a : Ressources
humaines, Financement agricole Canada, 1800, rue Hamilton, C.P. 4320, Regina
(Saskatchewan) S4P 4L.3.

Pour de plus amples détails sur les nouvelles occasions a saisir, allez a www.fac.ca et
cliquez sur Carriéres.

Nous communigquerons uniquement avec les personnes qui seront convoquées a une entrevue.
Les agences sont priées de s’abstenir. Nous souscrivons aux principes de I'équité en matiére
d’emploi. Si vous faites partie d’'un groupe désigné, n’hésitez pas a l'indiquer.

Canadd

~ Financement agricole Canada
//d Pour l'avenir de I'agroindustrie



mailto:rh-hr@fac-fcc.ca
http://www.fac.ca/

